%’g PROVINCIA DI ASCOLI PICENO ¥

i @ Medaglia d’Oro al Valore Militare per attivita partigiana

SICUREZZA E POLIZIA LOCALE - RISORSE NATURALI CACCIA E PESCA

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 1881/ GEN Oggetto: Conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
N. 72/SPRN continuata della durata di 12 (dodici) mesi a un "Esperto in
materie giuridiche" e IMPEGNO DI SPESA.

Data 30/06/11

Tipologia: Impegno

Albo Beneficiari: NO

IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

e i Servizi “Contenzioso Amministrativo per la Tutela del Territorio e della Sicurezza” e
“Risorse Naturali - Caccia e Pesca - Polizia Locale” sono, in attesa della definizione formale
del procedimento di accorpamento, di fatto gia riuniti e operanti;

e per garantire il buon andamento e I’efficienza della Struttura e dunque erogare agli utenti i
servizi correlati alle numerose competenze istituzionali, urge avvalersi di un Collaboratore
“Esperto in materie giuridiche”;

e sino al 17.06.2011 il Servizio si € avvalso della collaborazione occasionale di un laureato in
Giurisprudenza a cui non ¢ stato possibile, ai sensi della normativa vigente, accordare una
seconda proroga;

e per scongiurare il rischio di disperdere i1 benefici tratti dalla citata collaborazione
occasionale, in termini di aggiornamento giuridico e proficuitd del lavoro, si reputa
improcrastinabile reperire una figura di “Esperto in materie giuridiche” dalla spiccata e
documentabile professionalita, ovvero che presenti elevati requisiti di esperienza
amministrativa tali da assicurare competenza e capacita di saper elaborare analisi, anche
comparative con le altre Legislazioni regionali, in ambiti disciplinari quali Dattivita
venatoria, ittica, ambientale e in materie afferenti 1’attivita del Corpo di Polizia Provinciale,
tutte materie suscettibili di rapida evoluzione giurisprudenziale e che pertanto richiedono
aggiornamento continuo, esteso all’aspetto normativo e dottrinale.

PRESO ATTO che il Consiglio Provinciale, con Delibera n. 8 del 23.05.2011 (“Integrazione al
programma relativo agli incarichi di collaborazione, studio, ricerca ovvero di consulenza per
[’anno 2011, gia approvato con delibera di consiglio n.45 del 30.11.2010”) ha autorizzato
I’attribuzione di una Consulenza, a beneficio di questi Servizi, a un Esperto in materie giuridiche
con la tipologia della Collaborazione Coordinata e Continuativa della durata di 1 (uno) anno,
accordando un compenso pari a € 19.800,00 (diciannovemilaottocento/00);
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LETTO il Regolamento Provinciale che disciplina I’affidamento degli incarichi professionali a

soggetti esterni all’Ente, adottato con Delibera di G. P. n. 94 del 25.03.2008 e modificato con

Delibera di G. P. n. 261 del 10.09.2010, in particolare I’art. 8, II e III comma, che testualmente

recitano: “Nell’affidamento degli incarichi d’importo superiore a € 20.000,00, IVA esclusa, il

Dirigente competente dovra attenersi ai seguenti elementi:

a) valutare il requisito della specializzazione universitaria,

b)valutare [’esperienza professionale nell’ambito cui [’incarico afferisce, prestando attenzione
particolare agli incarichi assolti in precedenza;

¢) valutare il curriculum di studio, le specializzazioni e le personali attitudini;

d) valutare il compenso richiesto.

Nell affidamento di incarichi di importo inferiore, il Dirigente potra derogare ai principi di cui al

comma precedente, motivando tuttavia le esigenze tecnico-operative e di convenienza economica

che sono a fondamento della scelta”;

DATO ATTO che Pincarico che s’intende conferire ¢ inferiore alla soglia di cui al citato art. 8§,
II comma, e che pertanto ¢ legittimo procedere con un conferimento diretto, a maggior ragione
considerando che 1 requisiti di cui alle lettere a), b), c) e d) sono stati tutti vagliati adeguatamente e
risultano pienamente soddisfatti dal soggetto (Avvocato / Master / pluriennale esperienza
amministrativa maturata in seno a questo Ente) a cui s’intende conferire I’incarico;

DATO ATTO che si ¢ ottemperato in data 24.06.2011, mediante invio di specifica e-mail (Prot. n.
228196 di pari data), a richiedere ai Dirigenti degli altri Servizi dell’Ente la disponibilita per 1 (uno)
anno di una risorsa dal profilo giuridico mediante la procedura di mobilita interna ma I’esito
riscontrato ¢ stato negativo

DETERMINA

1) di conferire, per i motivi di cui in premessa, n. 1 (uno) incarico di Collaborazione Coordinata e
Continuativa della durata di 12 (dodici) mesi, a un “Esperto in materie giuridiche” in forza della
Delibera n. 8 del 23.05.2011 (“Integrazione al programma relativo agli incarichi di
collaborazione, studio, ricerca ovvero di consulenza per l’anno 2011, gia approvato con
delibera di consiglio n.45 del 30.11.2010”);

2) di conferire il citato incarico a un laureato in Giurisprudenza che abbia gia dimostrato di
possedere una comprovata competenza giuridica e garantisca pertanto produttivita lavorativa
elevata, capacita di elaborare analisi sulla normativa nazionale nonché comparativa su quelle
regionali, ¢ di monitorare costantemente 1’evoluzione giurisprudenziale e dottrinale in materia
venatoria, ittica, ambientale e penalistica per quanto concerne 1’affiancamento agli Operatori del
Corpo di Polizia Provinciale, concretando cosi il requisito della convenienza economica in
quanto, tra gli altri benefici illustrati, non si palesa la necessita di acquisire con frequenza la
manualistica tematica o 1 software aggiornati;

3) di conferire il suddetto incarico all’Avv. Danilo Barullo, gia collaboratore occasionale di questo
Servizio per 8 (otto) mesi dal 18.10.2010 al 17.06.2011, che soddisfa tutti i requisiti richiesti e 1
presupposti di Legge in materia di affidamento di Collaborazioni Coordinate e Continuative;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

di precisare che I’incarico ha la durata di 1 (uno) anno, dal 1 Luglio 2011 (data in cui il contratto
sara pubblicato sul sito dell’Ente e dunque acquisira efficacia giuridica ai sensi dell’art. 3,
comma 18, della Legge n. 244/2007) al 30 Giugno 2012;

di stabilire che tra I’Amministrazione Provinciale di Ascoli Piceno e il soggetto incaricato verra
stipulato un contratto in cui saranno dettagliatamente disciplinate le modalita di esecuzione;

di precisare che la liquidazione del compenso, pari a € 19.800,00 (diciannovemilaottocento/00),
avverra in 12 (dodici) mensilita e ’erogazione mensile dell’emolumento, pari a € 1.650,00
(milleseicentocinquanta/00) lordi, sara a cura del Servizio “Risorse Umane”;

di dare atto che I’onere di spesa derivante dal presente atto ¢ pari a € 19.800,00 (compenso
annuale lordo del Collaboratore) + € 5.400,00 circa per oneri riflessi (INPS-IRAP-INAIL) per
un totale di € 25.200,00 (venticinquemiladuecento/00);

d’impegnare per il pagamento di cui al punto precedente:

» quanto a € 12.600,00 (dodicimilaseicento/00) per 6 (sei) mensilita (Luglio-Dicembre 2011),
comprensive di oneri riflessi, al Cap. 1284, c.i. parte passiva del
Bilancio 2011;

» quanto a € 12.600,00 (dodicimilaseicento/00) per 6 (sei) mensilita (Gennaio-Giugno 2012),
con prenotazione sul Cap. 1284 c.i. della parte passiva del Bilancio 2012;

di pubblicare sul sito istituzionale di questa Amministrazione Provinciale (www.provincia.ap.it)
la presente determinazione dirigenziale;

10) di trasmettere copia di questa determinazione dirigenziale:

all’Assessore “Caccia e Pesca™;
al Dirigente del Servizio “Risorse Umane”;
al Dirigente del Servizio “Economico-Finanziario”;

il 2° originale del presente provvedimento dirigenziale al Segretario Generale per gli
adempimenti previsti nello Statuto Provinciale.

Il Dirigente
(LELII AVV. ANNA MARIA)
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La presente determinazione dirigenziale si compone di n. QUATTRO pagine, di cui n. ZERO di allegati,
che formano parte integrante della stessa.

11 Dirigente
(LELII AVV. ANNA MARIA)




